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LỜI NÓI ĐẦU
PHẦN A. THÔNG TIN KHÁI QUÁT 							        3  
1. Thông tin chung
1.1 Tên đầy đủ:
· Tên tiếng Việt:
· Tên tiếng Anh:
1.2 Tên viết tắt:
· Tên tiếng Việt:
· Tên tiếng Anh:
1.3. Cơ quan chủ quản:
Trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn – Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh.
             1.4. Thông tin liên lạc:
· Phòng…., 10 – 12 Đinh Tiên Hoàng, Phường Bến Nghé, Quận 1, TP.HCM
· Điện thoại:
· Webiste:
· Email: (chỉ dùng email @hcmussh.edu.vn) 
2. Lịch sử hình thành và phát triển
3. Cơ cấu tổ chức, nhân sự
3.1. Cơ cấu tổ chức
3.2. Nhân sự
4. Quy mô đào tạo
4.1. Đại học
4.2. Sau đại học
PHẦN B: TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CHIẾN LƯỢC GIAI ĐOẠN 2011-2015	
Chương trình 1. Phát triển nguồn nhân lực						        
1.1. Thành tựu
1.2. Hạn chế
Chương trình 2. Đào tạo									        
2.1. Thành tựu
2.2. Hạn chế
Chương trình 3. Nghiên cứu khoa học							        
3.1. Thành tựu
3.2. Hạn chế
Chương trình 4. Hợp tác quốc tế								        
4.3. Thành tựu
4.4. Hạn chế
Chương trình 5. Công tác chính trị - tư tưởng, công tác sinh viên và xây dựng văn hóa đại học     
5.1. Thành tựu
5.2. Hạn chế
Chương trình 6. Cơ sở vật chất, tài chính		
6.1. Thành tựu
6.2. Hạn chế
Chương trình 7. Quản trị đại học, đảm bảo chất lượng	
7.1. Thành tựu
7.2. Hạn chế
PHẦN C: KẾ HOẠCH CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN 2016-2020, TẦM NHÌN 2030						 
I. PHÂN TÍCH BỐI CẢNH
1.1. Bối cảnh
1.1.1. Quốc tế và khu vực
1.1.2. Trong nước
1.2. Cơ hội và thách thức
1.2.1. Điểm mạnh
1.2.2. Điểm yếu
1.2.3. Cơ hội
1.2.4. Thách thức
II. TẦM NHÌN, SỨ MẠNG VÀ MỤC TIÊU
2.1. Tầm nhìn
2.2. Sứ mạng
2.3. Mục tiêu	trọng tâm giai đoạn 2016-2020		
2.4. Triết lý giáo dục (Hệ thống các giá trị cơ bản)		       
III. NỘI DUNG KẾ HOẠCH CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN GIAI ĐOẠN 2016-2020						      
1. Chương trình Phát triển nguồn nhân lực	
1.1. Mục tiêu chung
1.2. Mục tiêu cụ thể
1.3. Nhóm giải pháp
1.4. Các chỉ tiêu				         	       
2. Chương trình Đào tạo	
1.1. Mục tiêu chung
1.2. Đại học
1.2.1. Mục tiêu cụ thể
1.2.2. Nhóm giải pháp
1.2.3. Các chỉ tiêu	
1.3. Sau đại học
1.3.1. Mục tiêu cụ thể
1.3.2. Nhóm giải pháp công tác sinh viên
1.3.3. Các chỉ tiêu		
3. Chương trình Nghiên cứu khoa học	
3.1. Mục tiêu chung
3.2. Mục tiêu cụ thể
3.3. Nhóm giải pháp
3.4. Các chỉ tiêu	
4. Chương trình Hợp tác quốc tế	
4.1. Mục tiêu chung
4.2. Mục tiêu cụ thể
4.3. Nhóm giải pháp
4.4. Các chỉ tiêu		
5. Chương trình Công tác chính trị - tư tưởng, Công tác sinh viên và Xây dựng văn hoá đại học   	
5.1. Mục tiêu chung
5.2. Công tác chính trị - tư tưởng
5.2.1. Mục tiêu cụ thể
5.2.2. Nhóm giải pháp
5.2.3. Các chỉ tiêu	
5.3. Công tác sinh viên
5.3.1. Mục tiêu cụ thể
5.3.2. Nhóm giải pháp
	5.3.3. Các chỉ tiêu	
5.4. Văn hóa đại học
5.4.1. Mục tiêu cụ thể
5.4.2. Nhóm giải pháp
	5.4.3. Các chỉ tiêu										
6. Chương trình Cơ sở vật chất, Tài chính	
6.1. Mục tiêu chung
6.2. Cơ sở vật chất
6.2.1. Mục tiêu cụ thể
6.2.2. Nhóm giải pháp
6.2.3. Các chỉ tiêu	
6.3. Tài chính
6.3.1. Mục tiêu cụ thể
6.3.2. Nhóm giải pháp công tác sinh viên
	6.3.3. Các chỉ tiêu					 
7. Chương trình Quản trị đại học và Đảm bảo chất lượng
7.1. Mục tiêu chung
7.2. Quản trị đại học
7.2.1. Mục tiêu cụ thể
7.2.2. Nhóm giải pháp
7.2.3. Các chỉ tiêu	
	7.3. Sau đại học
7.3.1. Mục tiêu cụ thể
7.3.2. Nhóm giải pháp công tác sinh viên
	7.3.3. Các chỉ tiêu			 
IV. LOGFRAME (Kế hoạch hành động)

V. KPIs (Bộ chỉ số đánh giá- nếu có)

VI. PHỤ LỤC
Phụ lục 1: 
Phụ lục 2: 
Phụ lục 3: 
….
Lưu ý khi trình bày: 
· Phông chữ Time New Roman, cỡ chữ 13
· Paragraph, cách dòng 1.5
· Dùng bảng/biểu đồ để thể hiện các chỉ tiêu định lượng, cơ cấu,…
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